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Recrute : IDE DE LIAISON - (H/F) – CDI – Temps complet 

HAD Calais 

 
Pourquoi nous rejoindre ? 

 
Intégrer notre structure d’hospitalisation à domicile, c’est rejoindre près de 800 professionnels et une vingtaine d’élus bénévoles qui agissent au quotidien 

pour permettre l’accès à des soins de qualité au plus grand nombre. Notre objectif commun répondre aux besoins de santé ou, de bien-être de la population 

tout au long de la vie. 

 

Votre rôle dans cette aventure ? 

 
Au sein de votre établissement de rattachement, vous êtes un(e) IDEC de liaison, et vous avez pour mission de : 
 

- Organiser la prise en charge globale, coordonnée et personnalisée des malades, 
- Participer, avec l’équipe hospitalière ou libérale, à l’élaboration d’un projet de soins personnalisé en adéquation avec les souhaits et les 

possibilités du patient, de la famille et des aidants, 

- Collaborer avec l’équipe paramédicale, sociale, psychologue et médicale de la structure 

- Participer à la démarche qualité : certification (HAS), hygiène (CLIN), douleur (CLUDS), nutrition (CLAN), qualité (CRUQ). Il (elle) est le (la) 

garant(e) de l’application des procédures de soins, 

- Assurer les missions de liaison dans les établissements de santé du territoire 

- Participer à la gestion des plannings, demande de personnel, évaluation des compétences professionnelles, 

- Assurer une permanence sur un/des établissements de santé sur son territoire régis par une/des conventions de partenariat. 

 

 L'IDEC de liaison contribue à la connaissance et au développement de l'offre de soin en HAD auprès des partenaires prescripteurs locaux : 
 

- Examiner avec les équipes hospitalières, selon les critères d’éligibilité, la possibilité de sortie du patient vers l’Hôpital à Domicile  
- Contribuer à l’orientation de sortie du patient vers la situation la mieux adaptée à sa situation.  
- Sensibiliser les équipes hospitalières aux modes de sorties à domicile. Anticiper les transferts vers HAD. Evaluer la pertinence de l’HAD pour les 

demandes d’admission des patients à domicile. Promouvoir et faire connaître l’HAD. Favoriser la communication des équipes hospitalières avec 
les acteurs soignants du domicile. Assurer le suivi des patients de l’HAD hospitalisés en structure. Participe sur invitation aux staffs médicaux. 
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L'IDEC de liaison est garant de la qualité, la continuité et la sécurité de la prise en charge des patients en HAD 
 

- Organiser la prise en charge globale, coordonnée et personnalisée des patients, 
- Participer avec l'équipe hospitalière ou libérale, à l'élaboration d'un projet de soins personnalisés en adéquation avec les souhaits et les 

possibilités du patient, de la famille et des aidants, 
- Collaborer avec l'équipe pluridisciplinaire : sociale, psychologue, médicale de la structure 
- Participer à la démarche qualité : certification, hygiène (CLIN), douleur (CLUDS) 

 

Ce poste est fait pour vous si : 

 
- Vous êtes titulaire d’un Diplôme d'Etat d'infirmier, vous disposez d’une expérience professionnelle en qualité d’IDEC. 

- Avoir une formation en soins palliatifs et/ou une expérience hospitalière et/ou une expérience dans les soins à domicile  

- Poste à pourvoir à temps complet en CDI sur Calais  

On attend de vous : 

- Sens profond de la communication, de l’organisation, être disponible pour l’écoute et l’attention à l’autre, relationnel aisé, rigueur. 
- Avoir des qualités humaines – notamment le respect du malade, de sa famille, des aidants. 

 
 

Être infirmier de liaison (H/F) mutualiste, c’est rejoindre un mouvement qui assume pleinement ses missions d’intérêt général. 
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